
УТВЕРЖДЕН
приказом АУЗ УР «РСП М3 УР» 
от 25.12.2023 № 184

ПЛАН
мероприятии по противодействию коррупции в автономном учреждении здравоохранения Удмуртской Республики 

«Республиканская стоматологическая поликлиника Министерства здравоохранения Удмуртской Республики» 
(АУЗ УР «РСП М3 УР») на 2024-2026 г. г.

№ Наименование мероприятия Срок 
реализации

Ответствен н ые 
исполнители

Ожидаемый 
результат исполнения 

мероприятия
1 2 3 4 5

1. Мониторинг обращений граждан на предмет наличия в них признаков корруп­
ционных проявлений со стороны работников АУЗ УР «РСП М3 УР», принятие к 
виновным соответствующих мер ответственности в случае обоснованности обра­
щения.

Постоянно
Главный врач, Комиссия 

по предотвращению и 
урегулированию кон­

фликта интересов(далее 
- Комиссия)

Защита прав граждан

Предупреждение и пресечение 
коррупционных правонарушений

Принятие мер, направленньгх 
на выявление и устранение при­
чин и условий, способствующих 
возникновению конфликта инте­
ресов

2. Контроль за использованием имущества АУЗ УР «РСП М3 УР», за совершени­
ем сделок по распоряжению имуществом, за совершением крупных сделок и иных 
сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, а также в иных слу­
чаях, предусмотренных статьей И Федерального закона от 3 ноября 2006 г. №174- 
ФЗ "Об автономных учреждениях"

Постоянно Главный врач 
Главный бухгалтер 

Зам. главного врача по 
экономическим 

вопросам. 
Наблюдательный совет

Профилактика коррупционных 
правонарушений в соответствии 
с законодательством об автоном­
ных учреждениях

3. Осуществление регулярного контроля данных бухгалтерского учета, наличия и 
достоверности первичных документов бухгалтерского учета, начисления заработ­
ной платы, материальной помощи и иных форм вознаграждения

Постоянно Главный врач, 
главный бухгалтер

Профилактика коррупционных 
правонарушений

4. Обеспечение соблюдения антикоррупционных требований при осуществлении 
закупок товаров, работ (услуг) для нужд АУЗ УР «РСП М3 УР» на всех стадиях в 
соответствии с законодательством о закупках, в том числе квалификационных 
требований к специалистам по закупкам.

Постоянно Начальник отдела заку­
пок, 

Специалисты по закуп­
кам

Профилактика коррупционных 
правонарушений в сфере закупок

5. Контроль за целевым и эффективным использованием финансовых средств 
учреждения, в соответствии с договорами (контрактами) на закупку товаров (ра­
бот, услуг) для нужд учреждения

Постоянно Главный врач, 
Зам. главного врача по 

экономическим 
вопросам, 

Главный бухгалтер,

Профилактика коррупционных 
правонарушений



№ Наименование мероприятия Срок 
реализации

От ветст вен н ые 
исполнители

Ожидаемый 
результат исполнения 

мероприятия
1 2 3 4 5

Руководители структур­
ных подразделений

6. Контроль за обращением (получение, учет, хранение, выдача, уничтожение) 
листков нетрудоспособности в соответствии с нормативными документами.

Постоянно 
в соответствии 

с нормативными 
сроками

Зам. главного врача по 
медицинской части, глав­

ная медсестра, 
лечащие врачи, 

врачебная комиссия

Предупреждение утраты или 
неправомерного использования 
листков нетрудоспособности

Профилактика и пресечение 
коррупционных правонарушений

7. Соблюдение порядка обращения печатей и(или) штампов.

Контроль за обращением печатей и(или) штампов.

Постоянно

В соответствии 
с нормативными 

сроками

Лица, ответственные за 
использование и хране­

ние печатей и(или) 
штампов, руководители 

подразделений, 
секретарь главного врача

Предупреждение утраты или 
неправомерного использования 
печатей и(или) штампов на меди­
цинских и иных служебных доку­
ментах.

Предупреждение коррупцион­
ных правонарушений с использо­
ванием печатей и(или) штампов

8. Соблюдение работниками при осуществлении ими профессиональной деятель­
ности ограничений и обязанностей по урегулированию конфликта интересов, 
установленных приказами и локальными нормативными актами АУЗ УР «РСП 
М3 УР».

Постоянно
Главный врач, 

руководители структур­
ных подразделений, 

работники, 
Комиссия

Предотвращение и устранение 
конфликта интересов, профилак­
тика коррупционных правонару­
шений

9. Контроль соблюдения ограничений, налагаемых на медицинских работников 
АУЗ УР «РСП М3 УР» при осуществлении ими профессиональной деятельности, 
предусмотренных статьёй 74 Федерального закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об 
основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»

Постоянно Зам. главного врача по 
медицинской части, 
главная медсестра, 

медицинские работники, 
Комиссия

Предотвращение и устранение 
конфликта интересов, профилак­
тика коррупционных правонару­
шений

10. Проверка лиц, принимаемых на работу, на наличие (отсутствие) ограничений, 
налагаемых на гражданина, замещавшего должность государственной или муни­
ципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового до­
говора с АУЗ УР «РСП М3 УР», предусмотренных частью 1 статьи 12 Федераль­
ного закона от 25.12.2008 №273-Ф3 «О противодействии коррупции».

При приёме на 
работу

Начальник отдела кад­
ров, специалисты по 

кадрам

Профилактика коррупционных 
правонарушений

И. Информирование пациентов о возможностях, порядке и условиях бесплатного 
получения медицинских услуг в рамках Территориальной программы государ­
ственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на 
территории Удмуртской Республики (сайт, стенды, брошюры и т.д.) и о порядке и 
условиях предоставления платных медицинских услуг

Постоянно Главный врач, 
заместители главного 
врача, руководители 

структурных подразделе­
ний

Профилактика и пресечение 
коррупционных правонарушений, 
профилактика платежей «мимо 
кассы»

12. Рассмотрение и урегулирование претензий пациентов на ненадлежащее каче- По мере необхо- Врачебная комиссия, за- Профилактика и пресечение

9



№ Наименование мероприятия Срок 
реализации

Ответственные 
исполнители

Ожидаемый 
результат исполнения 

мероприятия
1 2 3 4 5

ство платных медицинских услуг димости ведующие 
отделениями платных 

медицинских услуг, ме­
дицинские работники, 

бухгалтерия

коррупционных правонарушений, 
профилактика платежей «мимо 
кассы»

13. Контроль за своевременным принятием мер по устранению нарушений соглас­
но представлениям (предостережениям), вынесенных прокуратурой, следствен­
ными органами и органами дознания, органами ФАС в адрес АУЗ УР «РСП М3 
УР по фактам, способствующим совершению коррупционных правонарушений

В случаях выне­
сения предосте­
режения, пред­

ставления

Главный врач, 
руководители подразде­

лений, ведущий 
юрисконсульт

11рофилактика и пресечение 
коррупционных правонарушений

14. Анализ функций работников, выявление и устранение коррупциогенных факто­
ров

По мере необхо­
димости

Главный врач, заместите­
ли главного врача, 

Руководители подразде­
лений, главная медсестра, 
ведущий юрисконсульт, 

Комиссия

Совершенствование локальной 
нормативной базы.

Уточнение должностных обя­
занностей работников.

Профилактика коррупционных 
правонарушений

15. Осуществление взаимодействия с правоохранительными органами, иными гос­
ударственными органами и организациями

По мере необхо­
димости

Главный врач, ведущий 
юрисконсульт

Профилактика и пресечение 
коррупционных правонарушений

16. Размещение информации о противодействии коррупции на официальном сайте 
учреждения www.rsp-udm.ru

По мере необхо­
димости

Начальник отдела ин­
формационно­

коммуникационных тех­
нологий

Правовое просвещение граждан 
в вопросах противодействия кор­
рупции, профилактика коррупци­
онных правонарушений

17. Размещение на стендах АУЗ УР «РСП М3 УР» телефонов «горячей линии» ад­
министрации АУЗ УР «РСП М3 УР», Министерства здравоохранения УР, контро­
лирующих и правоохранительных органов. Размещение в АУЗ УР «РСП М3 УР» 
стендах (стойках) информации для потребителей (пациентов).

Постоянно Заведующие структурных 
ЛПО, зам. главного врача 

по ОМР, зам. главного 
врача по АХР

Правовое просвещение граждан 
в вопросах противодействия кор­
рупции, профилактика коррупци­
онных правонарушений

18. Консультационно-методическая помощь работникам учреждения по вопросам 
антикоррупционного поведения и противодействия коррупции

По мере обраще­
ния

Ведущий юрисконсульт. 
Комиссия

Правовое просвещение работ­
ников в вопросах противодей­
ствия коррупции, профилактика 
коррупционных правонарушений

19. Мониторинг принимаемых в соответствии с Национальным планом противо­
действия коррупции на 2021 - 2024 годы, утв. Указом Президента Российской Фе­
дерации от 16 августа 2021 г. № 478:

нормативных правовых актов Российской Федерации, Удмуртской Республики, 
предусматривающих:

возложение на непосредственного руководителя обязанности принимать меры 
по предотвращению и урегулированию конфликта интересов у подчиненных;

Постоянно
Ведущий юрисконсульт 

(ответственный за проти­
водействие коррупции), 
Комиссия по предотвра­
щению и урегулирова­
нию конфликта интере­
сов (далее - Комиссия)

Защита прав граждан

Предупреждение и пресечение 
коррупционных правонарушений

Принятие мер, направленных 
на выявление и устранение при­
чин и условий, способствующих

3



№ Наименование мероприятия Срок 
реализации

Ответственные 
исполнители

Ожидаемый 
результат исполнения 

мероприятия
1 2 3 4 5

уточнение понятий "конфликт интересов", "личная заинтересованность", "лица, 
находящиеся в близком родстве или свойстве", "иные близкие отношения", со­
держащихся в Федеральном законе "0 противодействии коррупции";

установление в качестве условия контракта (договора) обязательства его сторон 
не допускать действий, которые могут привести к нарушению требований законо­
дательства о противодействии коррупции;

порядок предоставления и последующей актуализации руководителями заказ­
чиков и лицами, непосредственно участвующими в осуществлении закупок това­
ров, работ, услуг, сведений о гражданах и юридических лицах, в отношении кото­
рых у них может возникнуть личная заинтересованность при исполнении долж­
ностных обязанностей;

обучение по дополнительным профессиональным программам в области проти­
водействия коррупции работников, в должностные обязанности которых входит 
участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государ­
ственных (муниципальных) нужд, а также работников в должностные обязанности 
которых входит участие в противодействии коррупции.

возникновению конфликта инте­
ресов

20. Внесение в локальные нормативные акты учреждения изменений в соответ­
ствии с изменениями федерального и регионального законодательства во испол­
нение Национального плана противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы, утв. 
Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 г. № 478.

По мере принятия 
НПА

Ведущий юрисконсульт 
(ответственный за проти­
водействие коррупции)

Систематизация и актуализации 
локальной нормативной базы в об­
ласти противодействия коррупции

4


